Изменения в трудовой договор 
№ 65 от 22 января 2015 года
к Трудовому договору №  118 от 18 января 2015 года
             Внести  изменения в трудовой договор между Закрытым акционерным  обществом «Исследовательский институт технологии и качества» (ЗАО "ИИТК"), в настоящем документе рассматриваемое как «Работодатель», в лице руководителя исполнительного органа общества Сирбиц Марианны Петровны, руководствующейся выданной доверенностью и уставными документами предприятия с одной стороны, и гражданином Париным Станиславом Бенедиктовичем, в настоящем документе рассматриваемым как «Работник», с другой стороны,  в следующих статьях:

1. Предмет трудового договора

1.1. ЗАО "ИИТК" поручает, а Парин С.Б. принимает обязательства исполнять работу в должности: электромонтера.
1.2. Срок действия трудового контракта.
Начало: 22 января 2015 года.
Окончание: на неопределенный срок.
3.   Оплата труда и социальные гарантии

3.6. Дополнительная оплата труда Парина С.Б. за работу в ночное время с 22 часов до 6 часов  устанавливается в размере 25 процентов часовой тарифной ставки за каждый час работы.

4. Условия труда и отдыха
4.1. ЗАО "ИИТК" обеспечивает отработку Париным С.Б. суммарного количества рабочих часов в течение учетного периода: год. Продолжительность рабочей смены составляет 24 часа, перерывы  для отдыха 60 минут. Время начала работы: 8.00 часов.
4.2. Работнику устанавливаются выходные дни по скользящему графику, продолжительность еженедельного непрерывного отдыха не менее 42 часов.
4.3.   Переработка компенсируется дополнительными днями отдыха.
Особенности режима рабочего времени:

              а) сменный режим работы.удовомуговору, внесенные ранее считать утратившими силу с 22.05.2008г.
Изменения к трудовому договору подписаны:

От    ЗАО "ИИТК"



                  Работник

М.П. Сирбиц
    С.Б. Парин
                                                                                     ______________________________
                                    _____________________________

                              (подпись)




(подпись)

22 января 2015 года.



М. П.

Я подтверждаю факт получения на руки второго идентичного варианта изменений к  трудовому  договору

  ______________________________             

                           (подпись)
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